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E-learnings

Gratis e-learnings BCMB

BCMB heeft een eigen scholingsaanbod met e-learnings ontwikkeld.
Deze zijn gratis voor leden. Inschrijven kan via de BCMB-leeromgeving.

e Dementie (10,5 punten Registerplein):
Om de problematiek rondom dementie beter te kunnen herkennen en om handvatten en
handelingsmogelijkheden te kunnen aanreiken in de omgang met dementerenden, is
kennis verzameld en uiteengezet in deze opleiding.

e GGZ (23,5 punten bij Registerplein en SKJ):
Psychische klachten kunnen ervoor zorgen dat iemand (ernstig) beperkt wordt in zijn
functioneren op verscheidene levensgebieden. In deze opleiding wordt kennis over GGZ-
problematiek vergaard en krijgen deelnemers handvatten hoe hiermee om te gaan.

e Intervisie cliéntondersteuner (12 punten bij Registerplein en SKJ):
Intervisie is een essentieel onderdeel voor de professionele ontwikkeling van de
cliéntondersteuner. Door te reflecteren leer je om je eigen beroepshouding ter discussie te
stellen en zo inzicht te krijgen in je kwaliteiten en ontwikkelpunten.

e LVB18-/18+ (27 punten bij Registerplein en SKJ):
In deze opleiding leer je wat een licht verstandelijke beperking is en welke impact een licht
verstandelijke beperking op het dagelijks leven van een jongere kan hebben. Daarnaast
kom je te weten tot welke problematiek een licht verstandelijke beperking kan leiden en
leer je meer over loverboyproblematiek en radicalisering bij jongeren met een licht
verstandelijke beperking. Tot slot leer je welke zaken een jongere met een licht
verstandelijke beperking moet regelen op het moment dat hij of zij 18 jaar wordt.

e Mantelzorg (13 punten bij Registerplein):
Het doel van de opleiding mantelzorg is het vergroten van kennis en beheersen van
vaardigheden die nodig zijn om als professional te kunnen werken. Thema'’s die aan bod
komen zijn samenwerken met mantelzorgers, gebruik maken van hun expertise, rekening
houden met hun behoeften, ondersteunen, begeleiden en motiveren om overbelasting te
voorkomen, signaleren van overbelasting en respijtzorg.

e Multiprobleemgezinnen (15 punten bij Registerplein en SKJ):
In deze opleiding staat de problematiek uit Multiprobleemgezinnen centraal. Er wordt
gestart met een uitleg over de richtlijnen jeugdhulp en jeugdbescherming. Je leert hoe je
kunt werken met deze richtlijn en je doet kennis op over de verschillende soorten multi-
probleem gezinnen. Je bekijkt vervolgens hoe je deze gezinnen het beste kunt begeleiden.
Welke hulp kun je bieden, wat is de juiste houding voor de jeugdprofessional, wat zijn
effectieve interventies en hoe zet je ouders in hun eigen kracht? Deze vragen worden
beantwoord in de opleiding.



e Persoonlijke ontwikkeling cliéntondersteuner (5 punten bij Registerplein en SKJ):
Bij de opleiding Persoonlijke Ontwikkeling start je met het uitvoeren van een 360°
feedback. Aan de hand van de feedback maak je voor jezelf een analyse. Vervolgens stel je
vast aan welke punten je de komende periode wilt gaan werken. In een ontwikkelplan vul je
deze doelen in en werk je ze verder uit.

e Samenwerken (6 punten bij Registerplein):
In deze opleiding leer je hoe samenwerken je werk kan vergemakkelijken/verrijken.

e Wetlangdurige zorg (11 punten bij Registerplein):
In de opleiding Wet langdurige zorg leer je het wettelijk kader en de achterliggende
gedachtes van deze wet kennen. Het doel van deze opleiding is het vergroten van kennis en
het beheersen van vaardigheden om wet- en regelgeving binnen de Wet langdurige zorg
(WIlz) goed toe te kunnen passen. Daarbij kun je tevens kennisnemen van de
afbakeningskwesties met aanpalende wetgeving. De informatie wordt kort en krachtig
neergezet waarbij je als professional zelf aan de slag gaat om de verdiepingsslag te maken.

e Wetgeving (6 punten bij Registerplein):
Na deze opleiding heb je kennis van wetgeving op het gebied van Wmo 2015, Wet
langdurige zorg, Jeugdwet en de Participatiewet en heb je inzicht in de samenhang van en
de onderlinge wisselwerking tussen deze wetten;

Andere e-learnings voor cliéntondersteuners

Cliéntondersteuners kunnen zich registreren bij Registerplein en het beroepsregister voor
jeugdprofessionals SKJ. Op hun site bieden zij een overzicht van de door hen geaccrediteerde
opleidingen, waaronder e-learnings.

e Scholingsoverzicht Registerplein
Kijk voor de beschikbare cursussen in het overzicht Registerplein.

e Scholingsoverzicht SKJ
Kijk voor meer het beschikbare aanbod bij SKJ Scholing.

Andere scholing en deskundigheidsbevordering BCMB

e De e-learnings BCMB maken deel vit van een breder pakket van opleidings- en
verdiepingsmogelijkheden.
o Vakdagen
o Basisopleiding cliéntondersteuner
o Verdiepende Masterclasses;
o Webinars



https://www.pe-online.org/peapp/public/agenda/189
https://scholing.skjeugd.nl/opleidingen/
https://www.bcmb.nl/lidmaatschap-wat-zijn-de-voordelen/vakdag/
https://www.bcmb.nl/over-bcmb/scholing/basisopleiding-clientondersteuner.html
https://www.bcmb.nl/over-bcmb/scholing/verdiepende-masterclasses.html
https://www.bcmb.nl/over-bcmb/scholing/masterclasses/
https://www.bcmb.nl/over-bcmb/scholing/webinars.html

